提案一：
	提案人(單位)：學務處                   日期：110年2月18日

	案由
	訂定「新北市立三和國民中學學生服裝儀容委員會設置要點」，提請討論。



	說明
	依據新北市政府教育局110年1月14日新北教特字第1100080183號號函辦理。



	辦法
	詳如附件一












附件一
新北市立三和國民中學學生服裝儀容委員會設置要點(草案)
   1100218期初校務會議通過 
1、 依據： 
1、 教育部109年8月3日臺教授國部字第1090072127號函
2、 新北市政府教育局109年8月7日新北教等字第1091483377號函
3、 新北市政府教育局110年1月14日新北教特字第1100080183號函 
4、 新北市立三和國民中學107年8月29日校務會議通過之教師輔導與管教學生辦法
2、 目的： 
    為使學生生活規範符合多元開放學習環境，營造友善健康校園，特設置本委員會。召集委員共同檢討研修學校學生服裝儀容穿著，廣納學生及家長意見，循民主參與程序訂定，以創造開明、信任之校園文化，並作為教師輔導管教之依據。
3、 委員會組織及任務 
1、 組織成員：
(1). 11人，包括行政人員3人、教師代表3人、家長代表2人、學生代表3人。其產生方式依教育部〈國民中學訂定學生服裝儀容規定之原則〉第二條辦理之
(2). 服裝儀容委員會任一性別委員人數不得少於委員總數1/3，學生代表應占全體委員總額1/4以上，委員會之決議應有全體委員2/3以上出席，以出席委員過半數之同意行之
2、 組織任務 
(1). 學生服裝儀容規定之審議
(2). 學校校服(制服、運動服)款式、材質(例如排汗、透氣、透光)及其他服裝配件等相關事項之審議
(3). 學生鞋子及襪子款式、顏色及其他相關事項之審議
(4). 學校對於違反服裝儀容規定之學生得採取之管教措施及管教原則之審議
(5). 班服、社團服裝申請學校認可之程序及原則之審議
(6). 其他服裝儀容相關事項之審議
3、 學生服裝儀容規定實施後，應檢視實際施行狀況，每3年檢討1次
4、 [bookmark: _GoBack]本委員會設置要點經校務會議通過後實施，修正時亦同。



















提案二：(提案1通過再行議決)

	提案人(單位)：學務處                   日期：110年2月18日

	案由
	關於本校「學生服裝儀容委員會」行政及教師代表委員，提請討論。



	說明
	1、 依據教育部〈國民中學訂定學生服裝儀容規定之原則〉第二條及本校學生服裝儀容委員會設置要點第參條第一款第一目辦理
2、 建議名單如下：
(1). 行政人員：校長、學務主任、生教組長
(2). 教師代表：7年級級導師、8年級級導師、9年級級導師



	辦法
	如說明









提案三:
	提案人(單位)：人事室                   日期：110年2月18日

	案由
	修正本校教師成績考核委員會設置要點，詳訂教師於留職停薪（含兵役、侍親、育嬰、進修及借調等）、延長病假及公務借調等未實際在校任教、服務期間，其於考核會有無選舉權與被選舉權。



	說明
	1、 依據教育部110年1月13日臺教授國字第1090159341號函辦理。
2、 有關案由情事，教育部95年5月8日台人（一）字第0950064157號函及歷來函釋均規定在案，爰即日起均停止適用，並改為宜由校務會議議決。
3、 查往年本校選舉委員時，案由所列人員均無選舉權與被選舉權，按往例且為了有所依據，將其明定在本校教師成績考核委員會設置要點中。
    

	辦法
	詳如附件二











附件二

新北市立三和國民中學教師成績考核委員會設置要點(草案)                                                                                      
中華民國100年6月30日第二次修正通過
                              中華民國102年8月29日第三次修正通過                                 
                              中華民國104年6月30日第四次修正通過
中華民國110年2月18日第五次修正草案
1、 本要點依教師成績考核委員會之設置，依公立高級中等以下學校教師成績考核辦法第九條規定辦理。
2、 本會置委員十三人，其分配比例如左：     
（一）當然委員：
教務、學務、輔導、人事四單位主任及教師會代表，計五人。
（二）選舉委員：共八人，以本校全體正式教師選舉方式產生
1. 委員之任期自當年九月一日至次年八月三十一日止，任一性別委員應占委員總數三分之一以上，委員單一比例未達三分之ㄧ時，由候補委員遞補。
2. 委員每滿三人應有一人為未兼行政職務教師；未兼行政職務教師人數之計算，應排除教師會代表。
3. 委員之總數，由校務會議議決。
4. 教師除留職停薪、長期受訓進修、公務借調及延長病假等未實際在校任教、服務且選舉投票日前尚未復職者外，均具有選舉人及被選舉人資格。
3、 選舉委員之選舉方式均採限制連記及無記名投票方式為之，臨時約聘僱及代理教師因不參加考核，不參與投票；限制連記額數於圈選時不得超過應選名額之二分之一。
4、 前項票選委員得票數相同時於開票現場由同票當事人抽籤決定各類人員排序，經監票人員唱名三次，未在場人員由教師會代表代為抽籤；依性別平等教育法第16條規定調整當選順序時，由得票數最低之各類人員依序調整，各類人員得票數相同時由當事人抽籤，經監票人員唱名三次，未在場人員由教師會代表代為抽籤。
5、 本設置要點經校務會議通過後，自九十六學年度起實施；其法令有修正時亦同。
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